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Memorandum of Understanding (MoU)

zwischen der

Medizinischen Universitdt Shenyang
Huanghe Beidajie 146, Shenyang, Volksrepublik China

und der

Dr. Wiesent Schulen gemeinniitzige GmbH
Parsifalstrale 31, 95445 Bayreuth, Bundesrepublik Deutschland

1. Auf der Basis der bereits erfolgreichen Zusammenarbeit wird das bestehende Projekt
fortgesetzt und ausgebaut. Dieses Projekt beinhaltet die Weiterqualifizierung von
Absolventinnen und Absolventen der Medizinischen Universitidt Shenyang mit einem
Bachelor Abschluss durch die Hinfiihrung zum staatlichen anerkannten Pflegeexamen in
Deutschland in Verantwortung der Dr. Wiesent Schulen. Dieser Abschluss berechtigt zu einer
beruflichen Tatigkeit als Pflegefachkraft im gesamten Bereich der Européischen Union.

2. Daneben streben die medizinische Universitdt Shenyang und die Dr. Wiesent Schulen
gGmbH Bayreuth den Aufbau einer bilingualen Berufsfachschule fiir Pflege mit einem
chinesisch-deutschen Curriculum in Shenyang an, die neben theoretischen Grundlagen der
Pflege auch hinreichende Kenntnisse der deutschen Sprache vermittelt.

3. Die theoretische und praktische Ausbildung der Schiiler/innen dieser Berufsfachschule
findet sowohl an der Medizinischen Universitdt Shenyang als auch an den Dr. Wiesent
Schulen in Deutschland statt. Die ausbildungsbegleitenden Praktika in den verschiedenen
Einrichtungen (Krankenhduser, Altenpflegeeinrichtungen, Reha-Einrichtungen etc.) werden
von der Dr. Wiesent Schulen gGmbH in Deutschland durchgefiihrt bzw. vermittelt. Es wird
ein Abschluss der Schiiler/innen angestrebt, der sowoh! in der VR China als auch in
Deutschland und Europa anerkannt wird.



4. Als ndchster Schritt zur Realisierung des Vorhabens wird eine chinesisch-deutsche
Fachkonferenz in Bayreuth durchgefiihrt, bei der Experten beider Seiten die Grundlagen des
chinesisch-deutschen Curriculums fir die geplante Schule gemeinsam erarbeiten. Dieses
Curriculum soll dann den zustdndigen Behorden der Provinz Liaoning und des Freistaates
Bayern zur Bewertung und Genehmigung vorgelegt werden.

5. Bei der Experten-Konferenz zur Erarbeitung des chinesisch-deutschen Curriculums in
Bayreuth werden beide Seiten auch einen MaRnahmenkatalog fiir die weiteren
organisatorischen Schritte zur Realisierung der geplanten Chinesisch-Deutschen bilingualen
Berufsfachschule flr Pflege in Shenyang erstellen. Diese Fachkonferenz wird im Jahr 2019 an
der Medizinischen Universitat Shenyang fortgesetzt und soll dann wechselseitig von den Dr.
Wiesent Schulen und der Medizinischen Universitdt Shenyang veranstaltet werden.

6. Die Dr. Wiesent Schulen gGmbH Bayreuth werden die Medizinische Universitit Shenyang
beim organisatorischen und inhaltlichen Aufbau der bilingualen Berufsfachschule fiir Pflege
partnerschaftlich unterstitzen.

7. Beide Seiten werden auch die zustdndigen Ministerien auf zentraler Ebene in Beijing und
Berlin informieren, da es sich um ein Modellvorhaben der chinesisch-deutschen
Zusammenarbeit auf dem Gebiet der Ausbildung von Pflegefachkréften handelt.

Shenyang, 17. Juli 2018
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Dr. Dr. phil. Horst Wiesent Prof. D Chunling Xiao
. Dr. Wiesent Schulen gGmbH Rektorin der Medizinischen
Universtitat Shenyang ’
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